Handlingsplan for Tromsg Skiklub 2025-2026
til arsmgtet 17/3-2025

Overordnet mal:

Som klubb for hoppsporten i Tromsg gnsker vi d arbeide for at alle utgvere, uansett niva, skal ha
mulighet til 4 utvikle seg som hoppere i Tromsg, og om sa kunne na et internasjonalt nivd med
base her.

Delmal og aktiviteteri 2025:

1. Sportslig

Treninger: Tilby et treningstilbud til alle som vil hoppe pa ski. Jobbe for at alle utgverne skal fa
oppleve mestring og utvikling. Stadig videreutvikle treningstilbudet sommer og vinter. Klubben
skal jobbe for a utvikle et godt trenerteam og tilby trenerkurs.

* Videreutvikle treningstilbudet sommer og vinter

* Felles deltakelse pa to samlinger, sommer og vinter
* Klubben skal jobbe for 4 utvikle et godt trenerteam
* Arrangere trenerkurs

* Gi stgtte til deltakelse pa andre treningssamlinger

* Gi arlig stgtte til vare hoppere i team

Renn: Arrangere hopprenn bade sommer og vinter. Profesjonalisere vare arrangementer i trad
med Norges idrettsforbunds systemer.

* Arranger hopprenn bade sommer og vinter

* Delta pa to nasjonale renn

* Stgtte deltakelse pd andre renn

* Profesjonalisere rennplanlegging og avvikling
* Arrangere dommerkurs

Rekruttering: Rekruttere nye hoppere til klubben gjennom Hoppskolen hgst og vinter.
Markedsfare vare tilbudt bredt gjennom & arrangere dpen bakke, samarbeide med andre aktgrer
i Tromsg, delta pa rekrutteringsarrangement og gjennom a markedsfgre vare tilbud via ulike
sosiale medier.

* Drive hoppskolen med aktiv bistand fra foreldrene.

* Arrangere «apen bakke» som et tilbud hvor nye kan prgve seg.
* Vaere apen for samarbeid med andre

* Delta pa Barnas dag i regi av Tromsg idrettsrad

* Delta pa Frivillighetens dag i regi av Tromsg kommune

* Markedsfgre aktivitet gjennom ulike sosiale media og plakater



2. Anlegg:

Drift og anleggsutvikling: Grgnnasen hoppsenter er et naermiljganlegg og et rekrutteringsanlegg
eid av Tromsg Skiklub. Vi gnsker a drifte og vedlikeholde Grgnndsen med fokus pa langsiktig
bruk og pa god HMS samt pa & holde anlegget apent for hopping nar forholdene muliggjgr dette.
Fortsette d utvikle og forbedre hoppanlegget i Grgnnasen med helarsbakker i alle
bakkestgrrelsene fra K6 til K70 gjennom prosjekt Grgnnasen2026. Arbeide for a realisere store
hoppbakker av internasjonal standard gjennom samarbeidet i Arktisk Arena.

¢ Sikre god drift, inkludert preparering av bakker og vedlikehold av anlegget
* Ferdigstille grunnarbeidet og plastlegging i K45

* Vanningsanlegg i K45

* Planlegge og realisere sommerheis

* Maling og ngdvendig vedlikehold av K70

* Videre planlegging mot realisering av Grgnnasen 2026

* Delta i styret for Arktisk Arena

3. Organisasjon:

Klubbdrift: Videreutvikle idrettslaget Tromsg skiklub hopp. Sikre at en har pa plass de
funksjonene som kreves for & drive Tromsg skiklub hopp. Rekruttere nye foresatte inn i de ulike
rollene klubbdriften krever. Jobbe for en sunn gkonomi i klubben og en baerekraftig drift.

* Videreutvikle sportslig-, anlegg- og rennutvalg

* Jobbe for finansiering av Grgnnasen26

* Sikre god gkonomi til drift og sportslige aktiviteter

* God medlemsregistrering og handtering

* Samarbeid med Troms skikrets, Tromsg idrettsrad, Norges skiforbund hopp og
andre aktuelle samarbeidspartnere.

Kostnadsniva: Arbeide for at klubbens tilbud skal bli rimeligst mulig for utgverne. Gi stgtte til
deltakelse pa samlinger og hopprenn. Gi arlig stgtte til vare hoppere i team. Tilby muligheter for
lan av hopputstyr, og oppfordre til kjgp av brukt utstyr til hoppere i vekst. Forvalte klubbens
solidaritetsfond.

Sosialt: Tilstrebe at alle klubbens medlemmer skal bli godt ivaretatt og inkludert i klubben. Gi
utgvere, foresatte og alle klubbens frivillige en trygg og god sosial arena.



